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UN APORTE DE Ri0 +20 PARA NUESTRA RUTA SUSTENTABLE

Empleos Verdes Dignos

»Seglinla Organizacion
mundial del Trabajo (OIT)
elinterés por laeconomia
verde es compartido por
los trabajadores

»Lapropuestas verde de
los trabajadores, de respeto
alanaturalezayalos
derechos sociales, deberian
tener especial repercusion

ANTONIO DE LISIO*

Paso Rio + 20 y aunque no dejo
ningtn acuerdo gubernamen-
tal firmado, tampoco se le pue-
de calificar como Rio - 20 como
algunos pronosticaban. Las
discusiones sobre los dos temas
centrales de la Conferencia: la
economia verde y el nuevo
marco institucional interna-
cional para el desarrollo sus-
tentable, perfilan un avance,
una nueva agenda ambiental
internacional en la que los
asuntos socio-econdmicos y po-
liticos, sin descuidar los ecold-
gicos, son centro del debate.

LA OIT VERDE

Las 7 areas prioritarias que
contempla la agenda son: ener-
gla, ciudades sustentables, se-
guridad alimentaria y agricul-
tura sustentable, agua, océa-
nos, atencion de desastres y
trabajo decente. Para esta ulti-
ma, la Organizacion Interna-
cional del Trabajo (OIT) difun-
di6 uno de los documentos
centrales del evento titulado:
Determinacion del Potencial
de Empleo Verde en los Paises
en Desarrollo. Una guia practi-
ca, demostrando que el interés
por la economia verde no es
exclusivo de la esfera del capi-
tal, como algunos Gobiernos y
Organizaciones de la Sociedad
Civil de 1a Region han venido
planteando, sino que también
es compartido por los trabaja-
dores. Las directrices que
emanan de la propuesta verde
de los trabajadores, sustenta-
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Apesar de que nuestro pais goza de muchas areas verdes no podemos mostrarnos apaticos ante la preocupacion mundial »AFP

das en el respeto a la naturale-
za 'y alos derechos sociales, de-
berian tener especial repercu-
sion para Venezuela y el resto
de los paises latinoamericanos
y caribenos, que siguen presos
de los modelos de la economia
marrén asociados a graves im-
pactos socio-ambientales.

La generacion de empleos
verdes dignos podria conver-
tirse en la piedra angular de
una propuesta propia envol-
vente y articuladora, ya que
paralograrlos tendriamos que
actuar en el muy estratégico
encadenamiento naturaleza-
conocimiento-empleo en un si-
glo signado especialmente por
el cambio climatico, la innova-
cion sustentable y la erradica-
cion de la pobreza.

NUESTRAS POSIBILIDADES
En el caso concreto de un pais
como el nuestro con un patri-

£

monio natural renovable que
nos ubica en los primeros lu-
gares a nivel mundial, estari-
amos obligados a generar pro-
tocolos propios de aprovecha-
miento, transformacion, con-
sumo, reciclaje, potenciado la
generacion del empleo directo
en areas como: construccion y
transporte sustentables, agri-
cultura adaptiva al cambio
climatico, aprovechamiento
pesquero y forestal duradero,
desarrollo de energias reno-
vables, reciclaje de residuos,
eco-industrias y servicios
amigables con el ambiente. Se
trata de sectores promisorios
para generar los puestos de
trabajo duraderos que nos
permitan aprovechar el “bo-
no” demografico de los proxi-
mos decenios.

PARTE DE CAMINO ANDADO
En esta apertura de nuevas

vias sin embargo no partimos
de cero, se cuenta con antece-
dentes como los Planes que el
Centro de Estudios Integrales
del Ambiente de la UCV, entre
los anos 2002 y 2007 realizo pa-
ra diferentes Despachos del
gobierno Central, cuando en
el Vic-Académico al que ha
estado adscrito el referido
Centro se estimulaba la gene-
racion del conocimiento con
pertinencia social y la praxis
transformadora transdisci-
plinaria y el Gobierno Nacio-
nal trataba de guiarse por la
idea de la fuerza del desarro-
llo sustentable y endogeno.
La tetralogia pertinencia /
sustentabilidad / endogeno /
transdisciplinariedad se utili-
z6 como combinacion virtuo-
sa para proponer los necesa-
rios cambios de 8 décadas de
economia marron nacional,
poniendo énfasis en la gene-

racion clusters que sustenta-
dos en: bosques, aguas, paisa-
je, tierras agricolas, como los
eslabones primarios, deriva-
ran “aguas abajo”, en la pro-
duccion y el trabajo para la
acumulacion endoégena dura-
dera. El rescate de la intima
relacion ecologia-sociedad
potenciando a traveés del tra-
bajo el genius loci de cada lu-
gar, sigue siendo la clave para
darle cumplimiento a la obli-
gacion constitucional (Art.
128 CRBV) de alcanzar el pais
sostenible como respuesta al
insostenible modelo centra-
lista-rentistico petrolero que
ha subvalorado las oportuni-
dades de aprovechamiento de
nuestra renovable geo-bio-so-
cio diversidad.

*ANTONIO DE LISIO EX DIRECTOR
DEL CENTRO DE ESTUDIOS INTEGRA-
LES DEL AMBIENTE CENAMB. UCV
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